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Weil du gut umsorgt

sein sollst

Die BKK evm ist unsere Betriebskrankenkasse. Dort
kannst du dich und auch deine Familie versichern. Dabei
profitierst du von sehr guten Leistungen und kurzen
Wegen. Mehr erfahrst du auf der Internetseite der BKK
evm (www.bkk-evm.de).

Wenn du eine neue Brille oder Kontaktlinsen bendtigst,
erhaltst du von uns einen Zuschuss. Und zwar maximal
100 Euro im Jahr fir medizinisch notwendige Sehhilfen.

Gesunde Zadhne bedeuten Lebensqualitat. Aus diesem
Grund bieten wir dir einen Zuschuss zu medizinisch
notwendigem Zahnersatz. Wir ibernehmen 50 Prozent
des Eigenanteils fiir Zahnersatz bis zu einer Hohe von
500 Euro im Jahr.

Da uns deine Gesundheit am Herzen liegt, bieten wir dir
bereits praventiv interessante Kurse und Workshops zu
immer wechselnden Gesundheitsthemen. Wir arbeiten
hier beispielsweise seit Jahren mit Experten wie dem
Viva FamilienService oder MEDIAN Gesundheitsdienste
Koblenz zusammen. Dariiber hinaus kannst du bei
unserem Betriebsarzt und externen Partnern Vorsorge-
untersuchungen oder beispielsweise kostenlose Haut-
screenings und Grippeschutzimpfungen in Anspruch
nehmen. Weiterhin kannst du dich bei uns vor Ort Gber
den Gebrauch von individuellen Behandlungen durch

unseren physikalischen Therapeuten informieren. Die
Angebote reichen von Krankengymnastik, Manueller
Lymphdrainage, Manuellen Therapien bis zu Medizi-
nischen Massagen und FuRreflexzonenmassagen. Ein
Termin dauert 20 Minuten und kostet dich 19 Euro. Nicht
zuletzt arbeiten wir mit verschiedenen Sozialpartnern,
wie etwa der Krebsgesellschaft Rheinland-Pfalz e. V.
zusammen und unterstiitzen so Patienten und Ange-
horige im Krankheitsfall.

Ob dienstlich oder privat — du geniel3t automatisch eine
hervorragende Unfallversicherung, mit der du stets auf
der sicheren Seite bist.

Wir versichern alle unsere Mitarbeiter und Mitarbeiter-
innen auch firs Alter bei der Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander (VBL). So kannst du dein Leben
auch spéter sorgenfrei genieRen. Wir unterstiitzen dich
durch einen Zuschuss in Hohe von rund 6 % deines monat-
lichen Bruttoentgelts. Das entspricht aufs Jahr gesehen
fast einem weiteren zusdtzlichen Monatsgehalt!

Bei uns hast du immer die Mdglichkeit, Teile deines Ent-
gelts fir die eigene Altersversorgung umzuwandeln.
Wie das geht, erklaren wir dir und wir unterstitzen dich
dabei mit einem Zuschuss.

Weil deine Zeit
uns wichtig ist

Familienzuwachs oder Hausbau, private Projekte oder
Pflege eines Angehorigen — das Leben hat viele Facetten.
Mit deinem flexiblen Arbeitszeitkonto kannst du darauf
reagieren. Innerhalb unserer Rahmenarbeitszeit von
06:00 Uhr bis 18:00 Uhr kannst du dir deine Arbeitszeit
grundsatzlich frei einteilen. Daneben ermdglichen wir
dir, dein monatliches Zeitsaldo fir ein bis drei Jahre auf
-120 Stunden auszudehnen. Sogar eine kurzfristige Frei-
stellung ist moglich. Natirlich in Abstimmung mit deiner
Fihrungskraft.

Wir glauben fest daran, dass personliche und berufliche
Entwicklung sowie soziales Engagement die Grund-
pfeiler fir eine starke Gemeinschaft sind. Deshalb
bieten wir unseren Mitarbeitern fiir bestimmte Anldsse
(z.B. berufliche Weiterbildung, ehrenamtliche Tatig-
keiten oder Hochzeit) bezahlte Freistellungstage an.

Du benotigst einfach mehr Zeit fir dich oder planst eine
ldngere Reise? Dann ist Freizeit-Plus ideal. Denn damit
kannst du in Absprache mit deiner Fiihrungskraft bis zu
20 zusatzliche freie Tage pro Jahrin Anspruch nehmen.
Die daraus resultierende Entgeltkirzung verteilen wir
gleichmaRig aufs Jahr oder sie erfolgt als Einbehalt im
Rahmen der Sonderzuwendung.

Die Digitalisierung macht es moglich: Bei uns kannst
du deine Arbeitszeit an verschiedenen Arbeitsorten
erbringen. Dafir stimmst du dich mit deiner Fiihrungs-
kraft ab und passt Arbeitszeiten sowie Arbeitsorte an
die gegenseitigen Bedirfnisse an. Details dazu erklart
dir deine Fihrungskraft.



Weil du einfach
mehr verdienst

Das 13. Monatsgehalt gehort bei uns dazu. Du erhaltst
mit dem Oktobergehalt eine zusatzliche Monatsvergi-
tung. Also rechtzeitig, um den Liebsten oder dir selbst
zu Weihnachten eine Freude zu bereiten.

In unseren Kantinen ist nicht nur das Essen lecker,
sondern auch der Preis schmackhaft. Denn er richtet

sich nach dem jeweiligen steuerlichen Sachbezugswert.

Klingt kompliziert, ist aber einfach: Du isst sehr giinstig
und geniel3t dabei unsere leckere Kiche.

Nicht alle in der evm-Gruppe arbeiten an Standorten,
die mit einer Kantine ausgestattet sind. Trotzdem zieht
bei uns niemand den Kiirzeren. Denn wenn du keine
Kantine im ndheren Umkreis hast, erhaltst du einmal
jahrlich einen pauschalen Essensgeldzuschuss. Bist du
auswarts tatig, zahlen wir dir Pauschalen fiir den Ver-
pflegungsmehraufwand.

Wenn du mindestens Strom von der evm beziehst,
erhaltst du von uns einen Rechnungsnachlass in Hohe
eines mittleren dreistelligen Betrages (netto) je Kalen-
derjahr zu deinen privaten Energiekosten.

Fiir den eigenen Bedarf kannst du in unserem Lager
glinstig einkaufen. Und zwar zum Netto-Einkaufspreis
und ohne Verwaltungskostenzuschlag. Das lohnt sich
fir Selbermacher!

Wenn du einen Erdgas-Hausanschluss fiir dein selbst
genutztes Wohnobjekt benétigst, unterstiitzen wir
dich finanziell. Wichtig: Dafiir musst du in unserem
Erdgasgrundversorgungsgebiet wohnen.

Wir finden es gut, wenn du spdter mehr vom Leben
hast. Deshalb erhaltst du von uns vermogenswirksame
Leistungen in H6he von 33,23 Euro/Monat.

Vier Mal im Jahr erscheint unsere Mitarbeiterzeitschrift
emil. Mit ihr halten wir dich Gber die verschiedenen
Entwicklungen in der evm-Gruppe auf dem Laufenden.
Denn im emil berichten wir Gber aktuelle betriebliche
Themen, Veranstaltungen und vieles mehr.

Wir bieten dir (iber das Vorteilsportal Corporate
Benefits Sonderkonditionen bei namhaften Marken
aus allen Lebensbereichen an - sei es Technik, Reisen,
Mode oder Wohnen.

Nach einmaliger Registrierung kannst du die Mitar-
beiterangebote in Onlineshops oder in Filialen vor
Ort einlésen.

Weil deine Mobilitat

dazugehort

Wenn du umweltbewusst unterwegs bist und ein mit
Strom betriebenes Auto fahrst, unterstitzen wir dich
mit kostenfreien Lademodglichkeiten an unterschied-
lichen Standorten.

Allen, die lieber mit dem OPNV unterwegs sind, bieten
wir einen Zuschuss in Hohe von 25 % zum Deutschland-

ticket an. Fiir 40,60 Euro kommst du damit im Beruf und
in der Freizeit ans Ziel.

Parkplatzsuche kostet Zeit und Parken in Stadten auch
Geld. Nicht bei uns. Denn als Teil unseres Teams stehen
dir an allen evm-Standorten kostenlose Parkplatze zur
Verfligung.



Weil deine Karriere
vorangehen soll

Wir finden es gut, wenn du dich weiterbildest. Und
unterstiitzen dich dabei organisatorisch und finanziell.
Wie genau, verrat dir unser Bereich Personal.

Bestimmt hast du deine ganz personlichen Ziele.
Das finden wir super. Und im Rahmen von Feedback-
gesprachen und persénlichen Entwicklungspldanen
helfen wir dir, diese zu erreichen.

Neue Ideen einbringen, attraktive Produkte entwickeln,
innovative Dienstleistungen vorschlagen oder verkiirzte
Wege der Zusammenarbeit ausloten. In unserer Zukunfts-
werkstatt hast du das Wort.

Egal, welche Fachkrafte wir suchen: Wir schauen uns
immer in den eigenen Reihen um und versuchen, unsere
offenen Stellen mit unseren Mitarbeitern und Mitarbei-
terinnen zu besetzen. Das bringt dir neue Chancen.
Und uns viele Vorteile — weil wir wissen, dass wir uns
auf dich verlassen kdnnen.

Eine Besonderheit in der evm-Gruppe ist unsere Ausbil-
dungswerkstatt. Dort vermitteln wir allen technischen
Azubis ein breites Grundlagenwissen und unterschied-
liche Arbeitstechniken. Erst danach starten die Azubis in
die spezifische Ausbildung in unseren Fachbereichen.

Weil wir dich

immer schatzen

Wir ibernehmen Verantwortung und sind aus diesem
Grund Mitglied im Koblenzer Biindnis fiir Familie.

Das ist ein Zusammenschluss verschiedener Unter-
nehmen, gesellschaftlicher Institutionen und Gruppen
aus Koblenz, die sich das Ziel gesetzt haben, Koblenz als
familienfreundliche Stadt weiterzuentwickeln. Mehr er-
fahrst duin unserem Intranet und auf der Internetseite
des Biindnisses (www.familienbuendnis-koblenz.de).

Der Viva FamilienService berat als unser Kooperations-
partner kostenlos, professionell und vertraulich in allen
Belangen rund um die Themen Familie und Pflege. Zum
Beispiel, wenn es um die Betreuung von Kindern durch
eine Tagesbetreuung geht, um Ferienbetreuungen oder
Krippen, Schulen und Horte. Im Rahmen der ,,Pflege-
assistance” stehen dir die Fachleute des Viva Familien-
Service auch mit Rat und Tat zu den Themen hausliche
Pflege fir Angehdrige, Pflegeheime, Pflegeversiche-
rung, Beschaffung von Hilfsmitteln und mit Beratungen
zu Pflegekosten oder Zuschiissen zur Seite.

Im Leben lduft nicht immer alles glatt. Wir sind auch
dann fir dich da, wenn du persénliche, gesundheitliche
oder familidre Herausforderungen haben solltest. Denn
in solchen Fallen kannst du die kostenlose und anonyme
Beratung unseres Kooperationspartners — der MEDIAN-
Unternehmensgruppe — auch kurzfristig in Anspruch
nehmen.

An Karneval oder an unserem alljahrlichen Sommerfest,
zu Weihnachten und zu anderen Anldssen: Wir feiern gerne
gemeinsam. Denn bei solchen Gelegenheiten lernen wir
uns personlich noch besser kennen. Aullerdem wachsen
wir bei unseren Feiern in ungezwungener Atmosphare
zusammen und werden so ein noch starkeres Team.

Gemiitliches Beisammensein und Feiern innerhalb der
Bereiche begriiRen wir. Und wir unterstitzen sie finan-
ziell. Denn fiir jedes teilnehmende Teammitglied gibt es
alle zwei Jahre fiir Bereichsfeiern einen Zuschuss.

Viele unserer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind
lange bei uns. Und bei Jubilden zu 25 oder 40 Jahren
Betriebszugehorigkeit bedanken wir uns fir ihre Treue
mit einer Feierstunde wahrend ,,Rhein in Flammen®.

Als Team sind wir nicht nur beruflich stark. Wir sind auch
aullerhalb der evm-Gruppe aktiv. Zum Beispiel beim
Miinz-Firmenlauf in Koblenz, wo wir eine der grof3ten
Laufergruppen bilden.



Unternehmensgruppe
Energieversorgung Mittelrhein AG
(evm-Gruppe)

Ludwig-Erhard-Stral3e 8
56073 Koblenz

Schitzenstralle 80-82
56068 Koblenz

Stand 05/2024



